C.1.T.L. CONSORZIO IDRICO DI TERRA DI LAVORO
—CASERTA-=

ORIGINALE

Deliberazione N. 8 Data 22 Aprile 2021

OGGETTO: Presa d’atto del verbale di conciliazione n. 78/2021 - Sezione Lavoro del Tribunale di
Santa Maria Capua Vetere, tra I'ing. (551 5. edil CITE,

L’anno duemilaventuno il giorno ventidue del mese di aprile alle ore 11,30 nella sala delle

adunanze si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione costituito come segue:

DI BIASIO PASQUALL PRESIDENTE Presente
PALMIERI CARMINE VICE PRESIDENTE Presente
3 CRISPINO PIETRO COMPONENTE Presente
4 FERRARA VITALIANO COMPONENTE Presente
5 IOVINELLA DOMENICO COMPONENTE Presente

Funge da Segretario il Direttore Generale, Maurizio Desiderio,
Il Presidente, constatato il numero legale dei Componenti il C.D.A, dichiara aperta la seduta ed

invita gli stessi alla trattazione dell’argomento in oggetto.



IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

al dirigente Ing. OMISSIS, nato a ... | [T——— C.F. OMISSIS, in data
03/06/2020 e stato notificato il preavviso di licenziamento per le motivazioni in
esso contenute;

con ricorso ex art. 92/2012, rubricato al R.G. n. 5178/2020, lo stesso ha adito il
Tribunale di SMCV al fine di accertare e dichiarare I'illegittimita, nullita ed inefficacia
del suddetto provvedimento;

nel suddetto procedimento si e costituito il CITL contestando gli assunti del
ricorrente;

le parti hanno convenuto di conciliare la lite alle condizioni indicate nel verbale di
conciliazione n. 78/2021 sottoscritto il 29/03/2021, che costituisce parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione;

sulla base di quanto previsto nel suddetto verbale, il rapporto di lavoro si intende
cessato alla data del 31/10/2021 da intendersi come ultimo giorno di lavoro;

tutto cio premesso

PROPONE

di prendere atto del verbale di conciliazione n. 78/2021 sottoscritto il 29/03/2021
presso la Sezione Lavoro del Tribunale di Santa Maria Capua Vetere, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

di intendere, sulla base di quanto previsto nel suddetto verbale, cessato il rapporto
di lavoro del dirigente Ing. OMISSIS, nato a OMISSIS C.F. OMISSIS, alla data
del 31/10/2021 coincidente con I'ultimo giorno di lavoro.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Vista ed esaminata la proposta del Direttore Generale e condividendone impostazioni e
contenuti, unitamente agli atti allegati

Visti i pareri

Unanime

DELIBERA

di prendere atto del verbale di conciliazione n. 78/2021 sottoscritto il 29/03/2021
presso la Sezione Lavoro del Tribunale di Santa Maria Capua Vetere, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

di intendere, sulla base di quanto previsto nel suddetto verbale, cessato il rapporto
di lavoro del dirigente Ing. OMISSIS, nato a OMISSIS C.F OMISSIS, alla data del
31/10/2021 coincidente con l‘ultimo giorno di lavoro.

di demandare al Direttore Generale gli atti connessi e consequenziali
di dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva

di trasmettere il presente atto alla Funzione Affari Generali per il seguito di
competenza



Attestazione ai sensi art. 151, c¢.4, D.Lgs. 267/00

Cap. | | Competenza |_| Residui

Impegno n. del EURO
Somma Residua Euro
Somme gia impegnate Euro
Somma disponibile Euro
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Segretario certifica che copia della presente delibera ¢ pubblicata nell’Albo del
Consorzio per 15 giorni consecutivi, come prescritto dall’art.124, ¢.1, D.Lgs 267/2000 nonché nella
sezione trasparenza.

Addi ZZAPRZUN .......

IL SEGRETARIO
Maurizio DESIDERIO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione, pubblicata a norma di legge ¢ divenuta esecutiva.

L 22APR 01
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