CITL

C.L.T.L. cONSORZIO IDRICO DI TERRA DI LAVORO
~CASERTA-=

ORIGINALE

Deliberazione N. 4 Data 01 Marzo 2022

OGGETTO:Presa d'atto della deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Mondragone

n.1 del 03/02/2022 avente ad oggetto “convenzione per la gestione del servizio
idrico integrato”

[’anno duemilaventidue il giorno uno del mese di marzo alle ore 11,00 nella sala delle

adunanze si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione costituito come segue:

1 DI BIASIO PASQUALE PRESIDENTE Presente
2 PALMIERI CARMINE VICE PRESIDENTE Presente
3 CRISPINO PIETRO COMPONENTE Presente
4 FERRARA VITALIANO COMPONENTE Presente
5 IOVINELLA DOMENICO COMPONENTE Presente

Funge da Segretario il Direttore Generale, Maurizio Desiderio;
Il Presidente, constatato il numero legale dei Componenti il C.D.A, dichiara aperta la seduta ed invita

gli stessi alla trattazione dell’argomento in oggetto.




IL DIRETTORE GENERALE

Pramesso che:

e

Con nota prot. 2209 del 28/02/2022 perveniva al CITL la deliberazione n.1 del
03/02/2022 del Consiglio Comunale di Mondragone avente ad oggetto
“convenzione per la gestione del servizio idrico integrato”, con la quale veniva
approvato lo schema di convenzione per la gestione del servizio idrico integrato
tra il Consorzio Idrico Terra di Lavoro e il Comune di Mondragone, con
dichiarazione di immediata esequibilita;

Considerato che:

-5

il contenuto della convenzione approvata nella suddetta deliberazione risulta in
linea con gli indirizzi del CITL,;

che, in ragione della prevista durata decennale dell’affidamento, l'internalizzazione

dell’attivita intrapresa, ed in particolare del presidio manutentivo del depuratore,

consente la stabilizzazione delle risorse umane attualmente impiegate
confermando l'attuale livello di inquadramento;

. . .
Tanto premesso e per le motivazioni su esposte

=

PROPONE

di prendere atto della deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di
Mondragone n.l del 03/02/2022 per l'adozione dei successivi atti connessi e
consequenziali;

di stabilizzare le risorse Umane attualmente impiegate confermando |‘attuale
livello di inquadramento;

iL CDA -

Vista la proposta del Direttore Generale e le motivazioni poste a base;

Condividendone impostazioni e contenuti;

Visti i pareri favorevoli

Unanime

DELIBERA

Di prendere atto della deliberazione del Consiglio Comunale del Comune di Mondragone
n.1 del 03/02/2022.

Di stabilizzare le risorse umane attualmente impiegate confermando |'attuale livello di
inguadramento

Di dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva

Manda al Direttore Generale e ai Responsabili delle Funzioni AA.GG e Gest. Op. per
quanto di rispettiva competenza in ordine agli atti connessi e consequenziali.




Attestazione ai sensi art. 151, ¢.4, D.Lgs. 267/00

Cap. | | Competenza || Residui
Impegno n. del EURO
Somma Residua Euro
Somme gia implegiiate Euro
| Somma disponibile L Euro

ild Funzjgre
(Doti<Giandarlg Gilrdicianp
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Del che ¢ verbale letto, approvato e sottoscritto

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
I sottoscritto Segretario certifica che copia della presente delibera & pubblicata nell’Albo del

Consorzio per 15 giorni consecutivi, come prescritto dall’art.124, c.1, D.Lgs 267/2000 nonché nella
sezione trasparenza.

03 MAR 2022

IL SEGRETARIO
Maurizio DESIDERIO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA?
La presente deliberazione, pubblicata a norma di legge ¢ divenuta esecutiva.

03 MAR 2022

CGRETARIO




