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Rilevata:

la necessita di disporre di competenze professionali altamente specializzate in
materia giuslavoristica, volte a garantire una adeguata assistenza tecnico-giuridica
nell'espletamento di tutti gli adempimenti connessi ai rapporti di lavoro, dalla sua
instaurazione alla sua cessazione

- altresi la necessita di disporre di competenze professionali altamente specializzate in materia di
consulenza del lavoro, volte a garantire una adeguata assistenza tecnico-giuridica per la risoluzione
di problemi di:

o contabilita del personale;
o gestione dei rapporti con gli Enti Previdenziali INPS e INAIL;
o consulenza amministrativa in materia di gestione del personale

Considerato che:

- nell’organico del C.I.T.L. non & presente personale dipendente con specifiche competenze
professionali giuslavoristiche nonché in materia di lavoro cui affidare il presidio di tutte le
suddette attivita;

- per contro quotidianamente si verificano, al di fuori del contenzioso in essere, situazioni la cui
gestione richiede necessariamente una specifica competenza professionale in materia
giuslavoristica e lavoristica;

- che il volume di tali attivita, in considerazione anche delle attuali dimensioni del Consorzio,
rende conveniente il ricorso a figure professionali esterne che gia svolgono attivita
giuslavoristiche e di consulenza del lavoro e sono regolarmente iscritte ai relativi albi
professionali; e 3
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Visto:

- L'art. 7 D.Lgs n. 165 del 30.03.2001, recante "norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che al comma 6, prevede che "per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
conferire incarichi individuali ad esperti di provata competenza, determinando preventivamente
durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione™ e, altresi 'art.110 D.Lgs n. 267 del 18.08.2000,
che al comma 6 prevede che i Consorzi tra Enti Locali possono dotarsi di collaborazione esterna ad alto

contenuto di professionalita";

- che un eventuale incarico di collaborazione esterna del CITL sarebbe in linea con la pronuncia della Corte
dei Conti, laddove si afferma che la P.A. & legittimata ad affidare il perseguimento di determinate finalita
all'opera di estranei dotati di provata capacita professionale e di specifica conoscenza tecnica della materia
di cui vengono chiamati ad occuparsi, solo in presenza di straordinarieta ed eccezionalita delle esigenze da
soddisfare ed in mancanza di strutture ed apparati preordinati al loro soddisfacimento, sia sotto ['aspetto

quantitativo che qualitativo, cosi come sin qui deducibile da quanto suesposto.
Ritenuto:

- pertanto di doversi dotare, per lo svolgimento delle attivita suesposte, di adeguato supporto di
consulenza giuslavoristica e di consulenza del lavoro attraverso il conferimento di incarico di
collaborazione esterna a professionista con provata competenza professionale ed iscritto al
relativo albo professionale;

Dato atto:

- sia delle competenze e conoscenze professionali in materia giuslavoristica e di consulenza del lavoro possedute
dall’Avv. Massimiliano De Benedictis, iscritto all'albo degli avvocati di Santa Maria Capua Vetere dal
01.07.2005 al N° 404/05, con studio professionale in via Ferrarecce, 55 - Caserta, che emergono dal

curriculum vitae da egli prodotto, nonché degli esiti del pregresso rapporto di collaborazione;

- che si é reso disponibile a coadiuvare e collaborare con lo scrivente CITL nelle attivita di consulenza

giuslavoristica e del lavoro.
DETERMINA

- di affidare un incarico di collaborazione esterna in materia di consulenza giuslavoristica e del lavoro

all’Avv. Massimiliano De Benedictis, con studio in Caserta alla via Ferrarecce 53;

- di disciplinare il puntuale contenuto, la durata ed il compenso del predetto incarico di

collaborazione mediante apposita convenzione.

- didichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Il Ditettore Generale
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SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

In relazione al disposto ai sensi dell'art.151, comma 4, del Decreto Legislativo n°267/2000
Il visto di regolarita contabile ed
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CERTIFICATO 81 PUBBLICAZIONE

Determina n. 02 del 04/02/2021 del Direttore Generale

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, ai sensi della Legge 69/2009 art.32, e stata pubblicata in data odierna all’Albo
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